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LA RIICHE

DELIBERATION
N° CM 38/008/2025

DELIBERATION Norpl?re de Conseill.ers
DU CONSEIL MUNICIP AL 1\/Iun1c1paux2 sn exercice :

Présents et représentés :

- Séance du 28 janvier 2025 - 26

L'an deux mille vingt-cing, le vingt-huit janvier, a vingt heures trente minutes, les membres du Conseil
Municipal Iégalement convoqués le 22 janvier 2025, se sont réunis en séance publique sous la présidence
de Monsieur Jean-Michel GIRAUDEAU, Maire, a la Mairie, salle du Conseil.

PRESENTS : M. Jean-Michel GIRAUDEAU, Maire,

M. Olivier MALECAMP, Mme Muriel CHEVRON, M. Régis CARPENTIER, Mme Marie-Héléne
CHAPDELAINE, M. Nicolas FOUQUE, M. Thierry FAVOCCIA, Mme Marie-Christine HARISLUR,
Adjoints au Maire,

M. Pierre PAREUX, Mme France NOIROT, Mme Isabelle BOTIN, Mme Marie-France DELANZY,
M. Didier BONNIER, M. Patrick BONNEMYE, M. Michel BURILLO, M. Thierry DELCUPE, Mme
Sophie Anne PEAN, Mme Christine ROUSSET, Mme Véronique MAFFEO, M. Nicolas PIOT, M.
Ludovic GOURDY, M. Philippe CHERY, M. Julien BOUILLON, M. Philippe JOLY, M. Laurent
MEUNIER, Conseillers Municipaux.

ABSENTS EXCUSES : Mme Adeline CLOGENSON, Mme Sylvie MARCHAND qui donne
procuration a M. Laurent MEUNIER

SECRETAIRE DE SEANCE : M. Michel BURILLO

e Délibération annuelle autorisant le recrutement d’agents contractuels de remplacement
(article L.332-13 du Code général de la fonction publique)

Madame Christine ROUSSET, Conseillére Municipale, rappelle au Conseil Municipal que les
dispositions de Particle L. 332-13 du code général de la fonction publique prévoit la possibilité de
recruter des agents contractuels pour assurer le remplacement temporaire d’agents publics territoriaux
(fonctionnaires et agents contractuels) sur emploi permanent autorisés a exercer leurs fonctions a temps
partiel ou indisponibles en raison d'un détachement de courte durée, d'une disponibilité de courte durée
prononcée d'office, de droit ou sur demande pour raisons familiales, d'un détachement pour
l'accomplissement d'un stage ou d'une période de scolarité préalable 4 la titularisation dans un corps ou
un cadre d'emplois de fonctionnaires ou pour suivre un cycle de préparation a un concours donnant
acceés a un corps ou un cadre d'emplois, d’un congé réguliérement accordé en application du code
général de la fonction publique ou de tout autre congé réguliérement octroyé en application des
dispositions réglementaires applicables aux agents contractuels de la fonction publique territoriale.

Ces remplacements permettent aux services de combler des absences soudaines ou d’anticiper des
absences pérennes qui ne peuvent justifier le lancement d’un recrutement d’un nouvel agent titulaire
puisque les agents absents ont vocation & reprendre a court ou moyen terme leurs fonctions.

Les contrats établis sur le fondement de cet article L.332-13 sont conclus pour une durée déterminée et
renouvelés, par décision expresse, dans la limite de la durée de 1'absence du fonctionnaire ou de l'agent
contractuel a remplacer. Ils peuvent prendre effet avant le départ de cet agent.
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Il est donc proposé au Conseil Municipal d’approuver le remplacement des agents indisponibles,
d’autoriser le Maire a recruter les agents remplagants et de prévoir au budget les enveloppes nécessaires
a ces recrutements.

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2,

Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L.4, L.331-1, L.332-27 et L..332-28,
L.332-13 et L.313-1,

Vu la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, notamment son article 1,

Considérant la nécessité de pourvoir au remplacement des agents indisponibles pour assurer la
continuité du service public,

Entendu le rapport de Madame Christine ROUSSET, Conseillére Municipale,

APRES EN AVOIR DELIBERE,
A L’UNANIMITE

- Autorise Monsieur le Maire a recruter des agents contractuels dans les conditions fixées par I’article
L.332-13 du Code général de la fonction publique pour remplacer des fonctionnaires ou des agents
contractuels momentanément indisponibles.

- Charge Monsieur le Maire de déterminer la qualification requise pour postuler au recrutement et le
montant de la rémunération des candidats retenus selon la nature des fonctions concernées, la
qualification minimum exigée pour leur recrutement, leur expérience professionnelle et la qualification
qu’ils détiennent.

- Dit que les crédits nécessaires seront inscrits au budget principal

- Dit que Monsieur le Maire est chargé de prendre toutes les mesures nécessaires a I’exécution de la
présente délibération.

Le 28 janvier 2025 ™
_Jean-Michel GIRAUDEAU, Maire




