Hiz en ligne le 15022023 & 1Sh40

I RECU EM PREFECTURE

le 13/82/2823

L Apipds i 0 A0 ishi F |.._I__. % abIT

B9 _DE-081-219104619-20230207-CH221302023

OLLAINVILLE

LA ROCHE

DELIBERATION
N° CM 22/130/2023

DELIBERATION Norpbre de Conseill'ers
DU CONSEIL MUNICIPAL Municipaus enexrcce

r 7 . Pré s of A s -
- Séance du 7 février 2023 - résents et représentés

L'an deux mille vingt-trois, le sept février a vingt heures trente, les membres du Conseil Municipal
légalement convoqués le 1% février, se sont réunis en séance publique sous la présidence de Monsieur
Jean-Michel GIRAUDEAU, Maire, a la Mairie, salle du Conseil.

PRESENTS : M. Jean-Michel GIRAUDEAU, Maire,

M. Olivier MALECAMP, Mme Muriel CHEVRON, M. Régis CARPENTIER, Mme Marie-Héléne
CHAPDELAINE, M. Nicolas FOUQUE, M. Thierry FAVOCCIA, Mme Marie-Christine HARISLUR,
Adjoints au Maire,

M. Pierre PAREUX, Mme France NOIROT, Mme Isabelle BOTIN, M. Didier BONNIER, M. Patrick
BONNEMYE, M. Michel BURILLO, M. Thierry DELCUPE, Mme Sophie Anne PEAN, Mme
Christine ROUSSET, Mme Véronique MAFF EO, Mme Adeline CLOGENSON, M. Nicolas PIOT, M.
Ludovic GOURDY, M. Philippe CHERY, M. Julien BOUILLON, M. Philippe JOLY, Mme Sylvie
MARCHAND, M. Laurent MEUNIER, Conseillers Municipaux.

ABSENTE EXCUSEE : Mme Marie-France DELANZY qui donne procuration 28 Mme Sophie Anne
PEAN

SECRETAIRE DE SEANCE : Mme Adeline CLOGENSON

e Adoption du réglement de formation

Monsieur Régis CARPENTIER, Adjoint au Maire, informe que le service des ressources humaines a
proposé un nouveau reglement de formation plus étoffé que celui qui était présenté jusqu’alors en
préambule du plan de formation annuel de la commune d’Ollainville. Cette proposition apporte
davantage de précisions sur les droits et obligations des agents de la collectivité, dans le respect de la
loi.

Ce document tend & étre consulté par chacun au sein de la collectivité, afin de connaitre la réglementation
relative & la formation professionnelle dans la fonction publique territoriale et ses modalités
d’application dans la collectivité.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-594 du 12 juillet 1984 relative a la formation des agents de la fonction publique

territoriale et complétant la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a
la fonction publique territoriale,
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Vu le décret n° 2007-1845 du 26 décembre 2007 relatif a la formation professiviueiie wut au 101 ue
la vie,

Vu le décret n® 2008-512 du 29 mai 2008 relatif a la formation statutaire obligatoire des fonctionnaires
territoriaux,

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 1° février 2023 relatif au réglement de formation de
la collectivité d’Ollainville,

Considérant que le droit a la formation professionnelle tout au long de la vie est reconnu par les statuts
de la fonction publique territoriale. Il est garanti & tous les agents de la collectivité, quel que soit leur
statut titulaire, stagiaire et contractuel,

Considérant que la formation professionnelle doit favoriser le développement des compétences,
faciliter I'acces aux différents niveaux de qualification existants, permettre I'adaptation au changement
des techniques et a I'évolution de I'emploi territorial, contribuer a l'intégration des agents et a leur
promotion sociale. Elle doit également favoriser leur mobilité ainsi que la réalisation de leurs aspirations
personnelles et créer les conditions d'une égalité effective, en particulier entre les hommes et les
femmes, pour l'accés aux différents grades et emplois,

Considérant que la formation recouvre :

- Les formations statutaires obligatoires ;

- Les préparations aux concours et examens de la fonction publique territoriale ;

- Les stages proposés par le CNFPT ;

- Les éventuelles actions de formation organisées en interne par la commune d’Ollainville pour ses
agents, sur des themes spécifiques ;

- Les actions de formation organisées en partenariat avec d'autres collectivités sur des theémes
spécifiques.

- La participation des agents de la commune d’Ollainville a des formations proposées par des
organismes privés qui peuvent, le cas échéant, étre diplomants ou certifiants

APRES EN AVOIR DELIBERE,
A L’UNANIMITE

- Approuve le réglement de formation tel que présenté en annexe.
- Autorise Monsieur le Maire a signer toutes pieces et documents relatifs & cette délibération.

p —
Le8 février 2023

Jean-Michel GIRAUDEAU, Maire




